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ПОЛОЖЕНИЕ 

О МУНИЦИПАЛЬНОМ PECУPCHOM ЦЕНТРЕ ОЛИМПИАДНОЙ 

ПОДГОТОВКИ ШКОЛЬНИКОВ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее Положение определяет общий порядок и организацию деятельности 

Муниципального ресурсного центра олимпиадной подготовки школьников (далее - Центр). 

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

1.3. Деятельность Центра направлена на активизацию инновационной, 

Методической деятельности школ, повышение качества образования по 

актуальным направлениям в сфере образования. 

1.4. Центр реализуется на базе  Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Гимназия имени Н.Д. Лицмана» (далее -  МАОУ 

«Гимназия имени Н.Д. Лицмана). 

 

2. ЦЕЛЬ И ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ЦЕНТРА 

2.1.Целью деятельности Центра является создание и совершенствование системы 

выявления, развития и поддержки одарённых детей —обучающихся 

общеобразовательных учреждений города Тобольска. 

2.2.Основными задачами Центра являются: 

Консолидация ресурсов общеобразовательных учреждений г. Тобольска с целью 

создания единой материально-технической и учебно-методической базы для работы с 

одаренными детьми. 

Привлечение педагогов, экспертов, партнёров для реализации интеллектуального 

и личностного потенциала одарённых школьников. 

Совершенствование профессиональных компетенций педагогов Центра. 

Подбор диагностического инструментария, обеспечивающего выявление 

одаренных детей. 

Разработка учебных программ, обеспечивающих сопровождение одарённых детей 

в рамках Центра, с учётом общеобразовательных программ по предметам. 

Организация регулярных учебных занятий для одаренных детей (групповых и 

индивидуальных, в том числе дистанционных), проведение предметных учебно-

образовательных сессий, каникулярных профильных смен, участие в выездных 

олимпиадах, интеллектуальных конкурсах. 

Создание конкурентоспособных команд по различным предметным олимпиадам и 

интеллектуальным конкурсам, обучение навыкам совместной работы и приемам 

выработки общей стратегии. 

Организация образовательных событий, способствующих формированию ключевых 

компетенций одарённых детей. 

Создание условий, обеспечивающих открытость информационного 

пространства Центра. 

Формирование банка олимпиадных заданий. 

 

 

 

 

 

 



3. ПОРЯДОК РАБОТЫ ЦЕНТРА 

3.1. В Центр зачисляются обучающиеся 5 - 10 классов на основании решения 

Комиссии по отбору обучающихся (далее - Комиссия) из числа обучающихся 

муниципальных общеобразовательных организаций города Тобольска (далее—

обучающиеся). 

3.2. В Центр зачисляются обучающиеся в соответствии с рейтингом, который 

предусматривает: 

 - оценки по соответствующим общеобразовательным предметам предыдущего и 

текущего учебного года; 

 - результат вступительного испытания, разработанного педагогом—тьютором 

предметного олимпиадного кружка, объединения; 

- портфолио (результативность участия во Всероссийской олимпиаде школьников 

(далее —ВсОШ), в перечневых олимпиадах Министерства просвещения Российской 

Федерации и Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

по соответствующим общеобразовательным предметам). 

3.3. Победители и призёры регионального и заключительного этапов ВсОШ 

зачисляются в Центр вне конкурса. 

3.4. При условии успешного прохождения вступительного испытания в Центр могут 

быть зачислены обучающиеся, имеющие индивидуальные достижения в изучении 

соответствующих предметных областей, представленными в портфолио, на основании 

ходатайства руководителя общеобразовательной организации города Тобольска. 

3.5. Зачисление обучающихся в Центр осуществляется на основании решения 

Комиссии, заявления родителя (законного представителя) обучающегося для 

подтверждения ознакомления с Положением о Центре олимпиадной подготовки и на 

предоставление согласия на использование своих персональных данных и персональных 

данных ребенка и оформляется приказом директора MAOУ«Гимназия имени Н.Д. 

Лицмана». 

3.6. Родители (законные представители) обязаны содействовать посещаемости 

обучающихся учебных занятий, проводимых Центром. Заблаговременно уведомлять 

руководителя Центра, педагога—руководителя предметного олимпиадного кружка, 

объединения о причинах и сроках отсутствия обучающихся, содействовать участию в 

олимпиадах, интеллектуальных конкурсах, конференциях. 

3.7. Обучение обучающихся в Центре является добровольным и бесплатным. 

Пропуски обучающегося без уважительной причины (более 4 занятий) являются 

основанием для отчисления обучающегося из Центра. Отчисление обучающегося из Центра 

осуществляется на основании приказа директора MAOУ«Гимназия имени Н.Д. 

Лицмана». 

3.8. MAOУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана» организует образовательный процесс 

в Центре на основании учебного плана, программ учебных курсов по определенным 

предметным областях согласно календарно-тематическому планированию и расписанию 

занятий, утвержденным приказом директора MAOУ«Гимназия имени Н.Д. Лицмана». 

3.9. Обучение в Центре осуществляется с использованием различных 

образовательных технологий, в том числе дистанционных, электронного обучения, с 

применением форм организации учебной деятельности, основанной на модульном 

принципе построения программ учебных курсов по определенным предметным областям. 

3.10. При реализации программ учебных курсов предусматриваются 

аудиторные, внеаудиторные (самостоятельные) занятия, которые проводятся в группах и 

индивидуально. Дополнительные индивидуальные занятия сверх программы (позапросу) 

осуществляются на платной основе. 

3.11. Для каждого обучающегося в Центре составляется индивидуальный маршрут 

участия в конкурсных мероприятиях интеллектуальной направленности разного уровня. 

3.12. Центр ведет мониторинг участия обучающихся в интеллектуальных олимпиадах 

и конкурсах. 



3.13. Максимальная наполняемость группы обучающихся составляет не более 20 

человек, по иностранномуязыку-15человек. 

3.14. При наборе в группы возможен набор резервного количества 

обучающихся (до5человек). При освобождении мест и успешном освоении 

образовательной программы, обучающиеся переводятся из резерва в основную группу.  

3.15. Для реализации задачи функций Центра могут привлекаться педагоги 

образовательных учреждений, специалисты системы дополнительного образования 

детей, победители и примеры олимпиад прошлых лет на условиях трудового договора 

или договора гражданско— правового характера. 

3.16.  При заключении с привлекаемыми к проведению учебных занятий в Центре 

педагогами договоров об оказании услуг к указанным договорам прилагаются рабочая 

программа учебного курса по предметным областям, календарно-тематииеское 

планирование, расписание занятий, правила техники безопасности во время проведения 

занятий. 

3.17.  Ответственным за организацию работы Центра является руководитель 

Центра, назначаемый приказом MAOУ«Гимназия имени Н.Д. Лицмана». 

3.18.  Финансирование Центра осуществляется за счет средств бюджета города 

Тобольска и привлечённых средств. 

 

4.ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИИ ПО ОТБОРУ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

4.1. Председателем комиссии назначается руководитель Центра. 

4.2. Председатель комиссии организует работу Комиссии, созывает её заседания, 

председательствует на них и организует ведение протокола. В отсутствие председателя 

комиссии его функции осуществляет заместитель председателя комиссии. 

4.3. Комиссия создается в составе 5 человек, в состав которой включаются 

представители Департамента по образованию Администрации города Тобольска (по 

согласованию), Муниципального автономного учреждения «Центр обеспечения 

деятельности отрасли «Образование» г. Тобольска» (по согласованию), образовательных 

учреждений г.Тобольска (по согласованию). 

4.4. Персональный состав комиссии утверждается приказом директора MAOУ 

«Гимназия имени Н.Д. Лицмана» сроком на 1 год. 

4.5. Члены комиссии принимают решение о зачислении обучающихся в Центр на 

основе анализа представленных материалов, предусмотренных пунктами 3.2—3.4 

настоящего Положения. 

4.6. Документы, необходимые для работы Комиссии, принимает руководитель 

Центра. 

4.7. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало 

большинство присутствующих. 

4.8. Каждый член комиссии обладает одним голосом. В случае равенства голосов, 

при отсутствии кого-либо из членов комиссии, решающим является голос 

председательствующего на заседании. 

4.9. Решение комиссии оформляется протоколом и подписывается председателем и 

секретарем комиссии. 

5. РЕГЛAMEHT РАБОТЫ ЦЕНТРА 

5.1.Учебные занятия в Центре проводятся не менее двух академических часов в 

неделю. 

5.2.Индивидуальные консультации (гpyппa до 3-x человек) - 1 раз в неделю (при 

необходимости). 

5.3.Дополнительные индивидуальные консультации (по запросу). 

5.4.Командные турниры по общеобразовательным предметам для обучающихся 5-

8 классов - 1 раз в месяц. 

5.5.Внутренние олимпиады среди обучающихся 9-10 классов —1 раз в три месяца. 



5.6.Летняямногопрофильнаяшкола-1раз в год. 

5.7. Организация интенсивов по общеобразовательным предметам осуществляется 

3раза в год с приглашением преподавателей высших учебных заведений Российской 

Федерации. 

 

6. ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

6.1. Качественные индикаторы: 

-повышение уровня индивидуальных достижений детей в образовательных 

областях, к которым у них есть способности; 

-повышение уровня владения детьми ключевыми компетенциями; 

-положительная динамика количества победителей и призеров всероссийской 

олимпиады школьников на муниципальном, региональном, заключительном этапах 

всероссийской олимпиады школьников; 

-повышение профессиональной компетентности педагогов по актуальным 

вопросам педагогики одаренности; 

-удовлетворенность детей своей деятельностью и увеличение числа таких детей. 


